
Gemeinsam gestalten wir die Zukunft!

Auszubildende/r 
zum/zur Verwaltungsfachangestellten 
(w/m/d) in der Fachrichtung Kommunalverwaltung  gesucht.

Beginn: 08.09.2025
Bewerbungsfrist: 31.03.2025

Wir suchen ab 08.09.2025: 
eine/n Auszubildende/n zum/zur Verwaltungsfachangestellten  (m/w/d) in der
Fachrichtung Kommunalverwaltung.

Deine Aufgaben/ Ausbildungsverlauf:
Die vielseitige dreijährige Ausbildung zum/zur Verwaltungs fachangestellten durch-
läufst du in unserer Behörde. Nach dem Beginn der Ausbildung im September 2025
wirst du im Wechsel zwischen Berufsschule und Rathaus sowohl die praktische
Tätigkeit der Verwaltung kennenlernen als auch theoretisches Wissen in den
Bereichen Personal wesen, Arbeitsorganisation, Verwaltungsrecht, Haushalts recht,
Beschaffungs wesen, Kommunikation und Kooperation erwerben. 

Unsere Anforderungen:
eine erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung
mindestens befriedigenden Abschluss im Abschlusszeugnis der mittleren Reife/ im
Zeugnis des als gleichwertig anerkannten Bildungsstandes bzw., sofern noch kein
Endzeugnis vorliegt, einen mindestens befriedigenden Notendurchschnitt in den
letzten beiden Zeugnissen

Du passt zu uns, wenn du: 
kommunikativ, teamfähig und zuverlässig bist
gut organisieren und gewissenhaft arbeiten kannst
Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen zeigst sowie
wirtschaftliche Zusammenhänge begreifst



Was wir bieten:
eine fundierte, abwechslungsreiche und praxisorientierte Ausbildung im
öffentlichen Dienst
eine tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende im
öffentlichen Dienst TVAöD – BBiG
flexible Arbeitszeiten
30 Tage Erholungsurlaub im vollen Kalenderjahr
Heiligabend und Silvester frei
Jahressonderzahlung und einen Zuschuss für vermögenswirksame Leistungen
Zuschuss des Arbeitgebers zur Zusatzversorgung (Betriebsrente)
Erstattung der Fahrkosten und einen jährlichen Lernmittelzuschuss 
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Team- und Mitarbeiterevents

Neugierig?
Dann bewirb dich jetzt und sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf sowie die letzten beiden aktuellen Zeugnisse) bitte bis zum
31.03.2025 an die Stadtverwaltung Zossen, Amt für Personal und Organisation,
Marktplatz 20, 15806 Zossen postalisch oder per E-Mail an:
VL-Rechtsamt@SVZossen.Brandenburg.de

Informationen zur Stadt Zossen erhältst du »hier.
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